Boletin informativo

iVamos a poner
nuestro granito de arena!
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Ei impuestos
a tiempo

y aporta de manera
voluntaria el
10% adicional.
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El llamado a la ciudadania es a que contribuyan con el pago voluntario del 10
por ciento adicional de su impuesto Predial y de Vehiculos. Esos recursos seran
invertidos en el plan estratégico ‘Bogota camina segura’.

Se fortalecera la vigilancia a través de la compra de patrullas y radares de
armas, la capacidad del sistema de videovigilancia y la tecnologia para la



seguridad en la ciudad (mas drones, motocicletas y otros elementos).

El pago oportuno de los impuestos permite obtener los recursos para los

programas del Distrito.

Amplia la informacion aqui

i{Pensemos siempre antes de hablar!
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¢Queé es el lenguaje incluyente?

El Distrito se ha comprometido con la inclusién de todas las personas que
forman parte de su talento humano en las diferentes entidades y organismos
distritales. En linea con este propdésito, se ha impulsado el uso de un lenguaje
incluyente y respetuoso para referirse a quienes trabajan increiblemente por
el desarrollo de la ciudad.

En busca de combatir la discriminacién y las representaciones negativas en la
sociedad, se ha implementado el Plan de Comunicaciones con Lenguaje
Incluyente. Este producto de la Politica Publica de Gestion Integral del Talento
Humano tiene como objetivo promover el uso de expresiones correctas que
eviten el lenguaje sexista al referirse a los servidores, servidoras vy
colaboradores. A continuacién encontraras unos videos informativos y un enlace

a la ampliacion de esta informacion.

Amplia la informacién aqui



https://www.haciendabogota.gov.co/es/noticias/cuenta-regresiva-quedan-10-dias-para-pagar-el-impuesto-predial-en-bogota-con-descuento-del
https://www.serviciocivil.gov.co/sites/default/files/Nuestra_Entidad/LINEAMIENTOS-DASCD-L-In.pdf

Video 3

iEs un derecho y un deber!

FESTIVAL POR LA 21 DE JUNIO AL 6 DE JULIO
L D 20  programacion completa:
24 enbogotasepuedeser.gov.co;&

Atencion a personas -
de los sectores LGBTI "gv
en vulnerabilidad

social a través de: /t

e Las 5 Casas LGBTI
¢ Los Centros de Cuidado
Transi}_ori

En el mes del orgullo LGBTI, Bogota se prepara para vivir una nueva version
del Festival por la Igualdad; un evento emblematico que se celebrara del 21 de
junio al 6 de julio, organizado por Alcaldia Mayor de Bogota, y que busca dar
visibilidad y crear espacios para la inclusion, el respeto y la igualdad para los
sectores sociales LGBTI y recordar que en Bogota se puede ser.


https://drive.google.com/file/d/1EzGX1uv7t0A5CzpLAjBfBi-EC9lKV9m5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iXLW2bYHSIBH3C7CnwQkGjhojyqi02UH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KAU9s_x-aJ6-LwQT4-srrVE0iLpTNnMi/view?usp=drive_link

Durante 15 dias, la ciudad vibrara con una programacién diversa que
incluye actividades culturales, artisticas, deportivas y académicas
disefiadas para todos y todas, en las que se destaca el compromiso de las
distintas entidades del Distrito y organizaciones sociales en reconocer y
garantizar los derechos de las personas de los sectores LGBTI.

Mas informacion aqui

iPilas!
No te quedes sin participar

X JUEGOS
DEPORTIVOS
DISTRITALES

APODER

abriremos las
inscripciones
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Un encuentro Un encuentro de movimiento, movimiento,
alegria y sana competencia

iNo te quedes por fuera. Fortalece tu salud fisica y mental!
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CUT | CGT | CTC | FENALTRASE | UTRADEC - CGT | FECOTRASERVIPUBLICOS ' FEDESUSCTRAB = USCTRAB | UDT | SINALTRAESES = CSPC | ASSESALUD | SINTRASED
BIOPAZ | CONFEDERACION CENTRAL CTU USCTRAB || CATFEM | FTC FEM | SIPATCO | UNETE | CNT | ADAE | ASED | SINEPSED || SINTRASUBREDSUR | PROPAIS
SINTRA HOSPITAL VISTA HERMOSA FEDEASONAL FENALTRAESP | SINTRAEDUCACION || ASOMALEDUCATIVA | SINCOEST | SINTRASALUD | SCJ BOGOTA SINDESS NACIONAL
COLEGIADO NACIONAL DE ORIENTADORES DE COLOMBIA | UNES COLOMBIA || ASOEDUCADORES || SINDISTRITALES || SINTRAHOSKENSUBREDSUROCCIDENTE | ASONAL COLOMBIA



https://enbogotasepuedeser.gov.co/

DISCIPLINAS:

TORNEOS PRESENCIALES
= Natacidn

» Tenis de mesa

+ Billar 3 bandas

= Fatbol 11 masculino

+ Futbol 5 masculino y femenino
+ Baloncesto mixto

= Voleibol mixto

- Bolos mixto

+ Rana mixto

+ Bolirana mixto

= Mini tejo mixto

EVENTOS MASIVOS:

- Carrera Atlética
+ Carrera de Ciclismo

E-SPORTS:

- Ajedrez

= Mario Kart

« Fortnite

+ League of Legends
- Call of Duty

+ Clash Royale

+ UNO

Los X Juegos Deportivos Distritales, “El poder del Bien-Estar” — 2024,
pretenden impactar positivamente en la salud fisica y mental de las servidoras y
los servidores del Distrito Capital, asi como de sus familias, promoviendo la

actividad fisica a través del

deporte y propiciando espacios de sana

competencia, juego limpio y esparcimiento enfocados en los beneficios que el
deporte trae para cada uno de los participantes.

Una Cultura de Servicio Publico:

Inspiracion y Transformacion

:SABIAS QUE?

Los servidores publicos son inspiradores
transformando de manera positiva a las
entidades asume el reto de crear un
cambio motivacional hacia:

1. ORIENTACION AL SERVICIO

Informacién
confiable

Medicién de la
calidad del
servicio

Mejoramiento

infraestructura

HELERY
tecnolégica

estratégico

Direccionamiento

Jof
o

procesos y
procedimientos

Cultura de
servicio
al ciudadano

IDEP | socoin

Los servidores publicos desempeinan un papel crucial al inspirar y liderar
iniciativas que promuevan la orientacion al servicio dentro de las
entidades. Su compromiso en crear un cambio motivacional hacia este objetivo


https://serviciocivil.gov.co/sites/default/files/2024-06/CIRCULAR_JUEGOS_2024.pdf

no solo fortalece la relacidén entre la administracion y los ciudadanos, sino que
también eleva la calidad y eficiencia del servicio al publico.

Al fomentar una cultura de atencién al publico centrada en las
necesidades y bienestar de los ciudadanos, los servidores publicos no
solo cumplen con su deber, sino que también construyen confianza y
generan un impacto positivo duradero en la comunidad.

iNo te quedes sin participar!

CURSO
Herramientas de Lavado de Activos y

Financiacion del terrorismo (LA/FT)
Cohorte 2

Dirigido a: servidores, servidoras y colaboradores de las entidades del Distrito.

Inscripciones: 17 al 28 de junio de 2024. Modalidad virtual

-— Inicio: 4 de julio de 2024.
55374 Cierre: 12 de agosto de 2024.

Este curso tiene como objetivo brindar medidas y herramientas a las entidades
distritales, que contribuyan a la prevencion del riesgo de lavado de activos y
financiacion del terrorismo (LA/FT) fortaleciendo continuamente la lucha contra
la corrupcion.

Esta dirigido a servidores, servidoras y colaboradores de las entidades del
Distrito y se realiza en modalidad virtual.



Importante recordar
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ADRIANA CORREA GUARIN

Oficina Asesora de Planeacion ’ "

ABDONINA GUEVARA RODRIGUEZ
Subdireccion Administrativa y Financiera

LUIS ROLANDO BOHORQUEZ AGUDELO &
Subdireccion general Académica j@m IDEP ‘ BOGOT/\

Desde el IDEP queremos extender nuestras mas calidas felicitaciones a
todos los miembros del instituto que celebran su cumpleaiios en junio. Su
dedicacion, esfuerzo y pasiéon son fundamentales para nuestro éxito
colectivo. jQue este nuevo ano de vida esté lleno de logros, salud y
felicidad!
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