
¡Vamos a poner 
nuestro granito de arena!

El llamado a la ciudadanía es a que contribuyan con el pago voluntario del 10
por ciento adicional de su impuesto Predial y de Vehículos. Esos recursos serán
invertidos en el plan estratégico ‘Bogotá camina segura’.
 
Se fortalecerá la vigilancia a través de la compra de patrullas y radares de
armas, la capacidad del sistema de videovigilancia y la tecnología para la



seguridad en la ciudad (más drones, motocicletas y otros elementos).
 
El pago oportuno de los impuestos permite obtener los recursos para los
programas del Distrito.

Amplía la información aquí 

¡Pensemos siempre antes de hablar!

El Distrito se ha comprometido con la inclusión de todas las personas que
forman parte de su talento humano en las diferentes entidades y organismos
distritales. En línea con este propósito, se ha impulsado el uso de un lenguaje
incluyente y respetuoso para referirse a quienes trabajan increíblemente por
el desarrollo de la ciudad.
 
En busca de combatir la discriminación y las representaciones negativas en la
sociedad, se ha implementado el Plan de Comunicaciones con Lenguaje
Incluyente. Este producto de la Política Pública de Gestión Integral del Talento
Humano tiene como objetivo promover el uso de expresiones correctas que
eviten el lenguaje sexista al referirse a los servidores, servidoras y
colaboradores. A continuación encontraras unos videos informativos y un enlace
a la ampliación de esta información.  

Amplía la información aquí 

https://www.haciendabogota.gov.co/es/noticias/cuenta-regresiva-quedan-10-dias-para-pagar-el-impuesto-predial-en-bogota-con-descuento-del
https://www.serviciocivil.gov.co/sites/default/files/Nuestra_Entidad/LINEAMIENTOS-DASCD-L-In.pdf


Video 1

Video 2

Video 3

¡Es un derecho y un deber!

En el mes del orgullo LGBTI, Bogotá se prepara para vivir una nueva versión
del Festival por la Igualdad; un evento emblemático que se celebrará del 21 de
junio al 6 de julio, organizado por Alcaldía Mayor de Bogotá, y que busca dar
visibilidad y crear espacios para la inclusión, el respeto y la igualdad para los
sectores sociales LGBTI y recordar que en Bogotá se puede ser.
 

https://drive.google.com/file/d/1EzGX1uv7t0A5CzpLAjBfBi-EC9lKV9m5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iXLW2bYHSIBH3C7CnwQkGjhojyqi02UH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KAU9s_x-aJ6-LwQT4-srrVE0iLpTNnMi/view?usp=drive_link


Durante 15 días, la ciudad vibrará con una programación diversa que
incluye actividades culturales, artísticas, deportivas y académicas
diseñadas para todos y todas, en las que se destaca el compromiso de las
distintas entidades del Distrito y organizaciones sociales en reconocer y
garantizar los derechos de las personas de los sectores LGBTI.

Más información aquí 

¡Pilas! 
No te quedes sin participar

https://enbogotasepuedeser.gov.co/


Los X Juegos Deportivos Distritales, “El poder del Bien-Estar” – 2024,
pretenden impactar positivamente en la salud física y mental de las servidoras y
los servidores del Distrito Capital, así como de sus familias, promoviendo la
actividad física a través del deporte y propiciando espacios de sana
competencia, juego limpio y esparcimiento enfocados en los beneficios que el
deporte trae para cada uno de los participantes.

Más información aquí  

Una Cultura de Servicio Público:
Inspiración y Transformación

Los servidores públicos desempeñan un papel crucial al inspirar y liderar
iniciativas que promuevan la orientación al servicio dentro de las
entidades. Su compromiso en crear un cambio motivacional hacia este objetivo

https://serviciocivil.gov.co/sites/default/files/2024-06/CIRCULAR_JUEGOS_2024.pdf


no solo fortalece la relación entre la administración y los ciudadanos, sino que
también eleva la calidad y eficiencia del servicio al público. 
 
Al fomentar una cultura de atención al público centrada en las
necesidades y bienestar de los ciudadanos, los servidores públicos no
solo cumplen con su deber, sino que también construyen confianza y
generan un impacto positivo duradero en la comunidad.

¡No te quedes sin participar!

Este curso tiene como objetivo brindar medidas y herramientas a las entidades
distritales, que contribuyan a la prevención del riesgo de lavado de activos y
financiación del terrorismo (LA/FT) fortaleciendo continuamente la lucha contra
la corrupción. 
 
Esta dirigido a servidores, servidoras y colaboradores de las entidades del
Distrito y se realiza en modalidad virtual.



Importante recordar

Desde el IDEP queremos extender nuestras más cálidas felicitaciones a
todos los miembros del instituto que celebran su cumpleaños en junio. Su
dedicación, esfuerzo y pasión son fundamentales para nuestro éxito
colectivo. ¡Que este nuevo año de vida esté lleno de logros, salud y
felicidad!


