PLAN DE ACCION "BOGOTA MEJOR PARA TODOS" 2016

Plan de Desarrolio Bogota Mejor para todos. 2016-2020 Cadigo: FT-DIP-02-01
Proyecto No.1079 Investigacién e innovacion para e! fortalecimiento de las comunidades de saber y practica pedagégica. Version: 3
Pilar Eje No. 01 Igualdad de Calidad de Vida Fecha de Aprobacién:23/10/2014
Programa 06 Calidad educativa para todos Pagina 1 de 4
Proyecto Estrategico 115 Fortalecimiento Institucional desde la Gestion Pedagogica
Proyecto Estrategico 113 Bogota reconoce a sus maestras, maestros y directivos docentes.
Proyecto No. 1039 Fortalecimiento a la Gestion Institucional
Pilar / Eje No. 4 Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia.
Programa No. 4.7.1 Transparencia, Gestion Publica y Servicio a la Ciudadania
Proy Estratégico No.184 Fortalecimiento de la gestion educativa institucional
RECURSOS
Metas Plan de TRANSFERENCIAS ADMINISTRADOS
PROYECTO Desarrollo’ de'Resuitado COMPONENTE Meta Proyecto 2016-2020 Meta vigencia 2016 ACTIVIDAD RESPONSABL TOTAL
2016-2020 E RECURSOS DE LAVIGENCIA'| -~ RECURSOS PROPIOS
Reallizar cinco (5) Realizar un (1) estudio
estudios Sistema de |Sistema de Estudio Sistema de seguimiento @ |Profesional
seguimiento a la seguimiento a la la politica educativa distrital en los  }222-07 $ 200.000:0001 $ -1 % 200.000.000
politica educativa politica educativa contextos escolares - Fase I.
distrital en los distrital en los
contextos escolares. | contextos escolares. Total Actividad $ 200.000.000
Proyecto
estrategico .
Sistema de No.115 (Profesonal g 150.000.000 | $ 300.000.000
PROYECTO No. 1079 seguimiento a la Componente
Mol el AN Rasiarn () - |
. . Realizar (13) Estudio Escuela ' Profesional $ 100.179.620 | » $ 42?2.395.536
c?ér?::g:jaZ:: dée is(:ﬂatl)‘er yde ;_oux;tteaﬁgseescolares Selg';tl.nmegto at.la Estudios en Escuela |curriculo y ca,racteriza | |222-07 o
P pedagog iril lementado Sotl |:;e: e L:ca V& curriculo y pedagogia, dos (2)
P 'S :' at enlos pedagogia, estudios en
Zzzoel;(r:z" Educacién y politicas |Educacion y politicas @ ¢
) puablicas y publicas, y un (1) Wateraid |Profesional | ¢ 75.000.000 | & $ 150.800.000
Cualificacién docente {estudio en b 222:05 .
Cualificacion docente |roon | Eqiag
Estudio Cualificacién docente. Profesonal s 24.820.380 $ 24.820.380
Total Actividad 350.000.000 898:015.916
5
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Metas Plan de

ACTIVIDAD

RESPONSABL

TRANSFERENCIAS

RECURSOS
ADMINISTRADOS

TOTAL

Total componente No.1: "Seguimiento a la politica educativa distrital en los contextos escolares; ajustado e implementado”

969.640.628

PROYECTO Desarrofio ‘de Resultado COMPONENTE Meta Proyecto 2016-2020 Meta vigencia 2016
20162020 E RECURSOS DE'LAVIGENCIA'| - RECURSOS PROPIOS
Avanzar en 10% de
Avanzaren (1) un un Disefio del Disefio del Sist d imient
Disefio del Sistema  |q;cima de o poliica edueativa dstrtal on  |Proresiorl 100.000.000 - 100.000.000
de seguimiento a la e ol a la politica educativa distrital e 29207 .000. .000.
politica educativa 9 ! ! los contextos escolares - Fase .
e politica educativa
distrital en los o
distrital en los
contextos escolares.
contextos escolares.
 TotalActividad 100.000.000
Proyectos Editoriales. Srorestonal 44.304.712 ; 44.304.712
Proyecto
Sistema de ;ittla::glco
PROYECTO No. 1079 seguimiento a la .
“Investigacion e innovacién  |politica educativa Eom1ponente Socializacion y Asesor 115-
para el fortalecimiento de las [distrital en los "Sc').t 4 Divulgacion. 03 . 200185430 - 200.185.430
comunidades de saber y de |contextos escolares s Istema te |
practica pedagobgica ajustado e e?%“m'e” cala
; politica educativa
implementado o
distrital en los Desarrollar una (1) [Desarrollar una (1)
contextos estrategia de estrategia de
escolares”. Comunicacion, Comunicacion, Documentacion , informacion y Profesional 35.851.608 } 35.851.608
socializacion y Socializacién y memoria institucional. 222-05 DA U
divulgacion Divulgaciéon
Asesor
Prensa. 105.03 39.298.878 - 39.298.878
Premio a la Investigacion e Asesor -
Innovacion Educativa y Pedagégica. | 105-02 ) 372.550.000 372.550.000
Total Actividad 319.640.628 372.5560.000 692 190.628

920.565.916

1.890.206.544
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RECURSOS

Avanzar en (1) un
Disefio de la
Estrategia de
cualificacion,
investigacion e
innovacion docente:
comunidades de
saber y de practica
pedagobgica

Elabord: Oficina Asesora de Planeacién
Martha Quintero

Avanzar en 10% de
un Disefio de la
Estrategia de
cualificacion,
investigacion e

comunidades de
saber y de practica
pedagdgica

innovacién docente:

Disefio de la Estrategia de
cualificacion, investigacion e
innovacién docente: comunidades
de saber y de practica pedagodgica -
Fase |

Profesional
222-06

$ 100.000.000

: " TRANSFERENCIAS ADMINISTRADOS
PROYECTO ':e‘as Plan de Dasarroilo| - ¢ oMBONENTE | Meta Proyetts 20162020 | - Meta vigencia 2016 ACTIVIDAD RESPONSABL TOTAL
¢ Resultado 2016-2020 £
RECURSOS DE LA VIGENCIA RECURSOS PROPIOS
Realizar cinco (5) Realizar un (1) A .
sidosdels fomudodals [Cobodol Eeseiae
Estrategia de Estrategia de ) e R ) Asesor
cualificacion, cualificacion, :novzcwn :ocer'\t?.. comt:jnldrf\d.es 105-02 $ 200.000.000 $ 200.000.000
investigacion e investigacién e Fe sal €ry de praclica pedagogica -
innovacién docente:  |innovacion docente: ase
comunidades de comunidades de
saber y de practica  |saber y de practica p—
pedagdgica pedagégica Total actividad 3§ 200,000,000 -|s 200.000.000
Proyecto Estudi Escusl L 'f{‘f. o .
estrategico studios en Escuela Estudios Cualificacion docente: 122.000.000 | $ 122.000.000
No.113 curriculo y Innovacion -
dagogia e o
Componente pe !
3 Centros de i iti i ‘
PROYECTONo.1079"  [innovacion que  |[N2 E:;nc::;o; Y POINE IRealzar dos (2) en . . .
Investigacion e innovacion  |dinamizan las "Estrategia de Cualificacion d Cualificacion Esiudios Cualificacion docente. Asesor o
b e!gfor’talecimiento o las |ostatocrns 5 cualificacion, ¢ U,al icacion toc(;ante docente. Formacion docente y Directivos 105.03 $ - . 105.000.000 | 3 105.000.000
. . el componente de docentes . 1 L '
comunidades de sabery de |procesos de la Red ::xzigi?,cr:on & |cualificacion, e ,
practica pedagdgica" de Innovacion del docente'o investigacion e ’ . :
Maestro comunidades de |Innevacién docente: Total actividad - 227.000.000 | & 227.000.000
saber y de C -
practica
pedagdgica”

100.000.000

Total actividad

Total componente No. 2 "Estrategia de cualificacion, investigacion e innovacion docente: comunidades de saber y de practica pedagoégica”
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$ 100.000.000 |

$ 300.000.000

Modificado de acuerdo a Resolucién No. 06 de 2016 ajuste en el presupuesto.

227.000.000

$
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TRANSFERENCIAS RECURSOS ADMINISTRADOS
PROYECTO :':‘;::u'ﬁ: d‘:ezzj:;)‘;'('f COMPONENTE | Meta Proyecto 2016-2020 Meta vigencia 2016 ACTIVIDAD RESPONSABL TOTAL
E RECURSOS DE LA VIGENCIA RECURSOS PROPIOS
Sostenibilidad del SIG en el ambito
de la gestion y control en el enfoque | Jefe OAP | § 306.986.227 | § -8 302.624.113
por procesos.
Proyecto No.1039 Sostener 100% 1 | o oL 0| Sostener 100% Ja | Sostenibilidad del Total Actividad $ 306.986.227 | $ -|s 306.986.227
= | implementacion del |~ implementacion del | Sistema integrado de
Fortalecimiento a la Gestidn A Sistema Integrado] .. Gestié
Institucional Sistema Integrado de Gestion Sistema Integrado de eston Sostenibilidad del SIG en el ambito
de Gestion Gestion ; ! Jefe OAP | $ 23.700.414 | $ -1 % 23.700.414
del Bienestar Social y Laboral.
Total Actividad 23.700.4141{ - 23.700.414
TotalMeta s 306866415 330.686.641
TOTAL PLAN DE ACCION BOGOTA MEJOR PARA TODOS ANO 2016. $ 1.600.327.269 | $ 1.147.565.916 ] $ 2.747.893.185
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OLGA LUGIA SANCHEZ MENDIEFA
Jefe Oficina Asesora de Planeacion
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CLAUDIA LUCIA SAENZ BLANCO
Directora General IDEP
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